Polityka Ochrony Danych Osobowych

Administrator Danych:

Stowarzyszenie Swietokrzyskie

Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe
ul. Zagdérska 182 a

25-362 Kielce

§1
Postanowienia Ogdlne

1. Polityka Ochrony Danych Osobowych jest dokumentem opracowanym i wdrozonym w
Stowarzyszeniu Swietokrzyskie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe, (dalej: Stowarzyszenie) w
celu zapewnienia przestrzegania zasad ochrony danych oséb fizycznych, ktére sg przez nie
przetwarzane oraz opisu stosowanych srodkéw technicznych i organizacyjnych, majgcych na celu
zapewnienie ochrony przetwarzanych danych osobowych odpowiedniej do zagrozen oraz kategorii
danych objetych ochrona.

2. Stowarzyszenie Swietokrzyskie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe jest administratorem
danych oséb fizycznych, ktdre sg przetwarzane w ramach prowadzonej przez Stowarzyszenie
dziatalnosci.

3. Majac na uwadze zgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych cztonkéw Stowarzyszenia,
bytych cztonkéw, wspétpracownikéw, pracownikéw, kontrahentdéw oraz innych osdéb fizycznych,
Stowarzyszenie zwane dalej takze Administratorem Danych, wprowadza do stosowania niniejszg
Polityke Ochrony Danych Osobowych. Niniejsza Polityka stanowi polityke ochrony danych w
rozumieniu art. 24 ust. 2 RODO.

4. Stowarzyszenie zapewnia, ze:

a) nie prowadzi przetwarzania danych, ktére wigzatoby sie z wysokim ryzykiem naruszenia praw lub
wolnosci osoby fizycznej;

b) uwzglednia ochrone danych w fazie projektowania oraz stosuje domysing polityke ochrony tam,
gdzie ma to zastosowanie;

c) respektuje prawa osoby, ktdrej dane dotyczg, w szczegdlnosci prawa dostepu do danych,
sprostowania danych, prawo do ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
do sprzeciwu, zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawa;



d) jesli dany rodzaj przetwarzania - w szczegélnosci z uzyciem nowych technologii - ze wzgledu na
swoj charakter, zakres, kontekst i cele moze powodowac wysokie ryzyko naruszenia praw lub
wolnosci 0sdb fizycznych, to przed rozpoczeciem przetwarzania dokona oceny skutkéw dla
planowanych operacji przetwarzania danych osobowych.

5. Administrator danych przeprowadzit analize i nie wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Analiza
stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszej Polityki Ochrony Danych.

6. Pracownicy i wspdtpracownicy Stowarzyszenia sg zobowigzani do zapoznania sie z obowigzujgcymi
procedurami i instrukcjami, a takze stosowania tych zasad.

§2
Definicje

1. Administrator Danych - oznacza osobe fizyczng lub prawng, organ publiczny, jednostke lub inny
podmiot, ktéry samodzielnie lub wspélnie z innymi ustala cele i sposoby przetwarzania danych
osobowych. W niniejszym dokumencie rozumie sie przez to Stowarzyszenie Swietokrzyskie Wodne
Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe.

2. Dane osobowe - oznaczajg informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie
fizycznej (,,0sobie, ktérej dane dotyczg”); mozliwa do zidentyfikowania osoba fizyczna to osoba, ktérg
mozna bezposrednio lub posrednio zidentyfikowad, w szczegdlnosci na podstawie identyfikatora
takiego jak imie i nazwisko, numer identyfikacyjny, dane o lokalizacji, identyfikator internetowy lub
jeden badz kilka szczegdlnych czynnikéw okreslajacych fizyczng, fizjologiczng, genetyczng, psychiczng,
ekonomiczng, kulturowa lub spoteczng tozsamosé osoby fizycznej.

3. Dane osobowe zwykte - to dane osobowe, ktdre okreslajg podstawowe dane identyfikujgce osobe
fizyczng. Mogg by¢ to takie dane, jak imie i nazwisko, data urodzenia, numer PESEL, adres
zamieszkania, adres e-mail, numer telefonu.

4. Dane osobowe szczegdlnie chronione — to np. dane osobowe ujawniajgce pochodzenie rasowe lub
etniczne, poglady polityczne, przekonania religijne lub filozoficzne, przynaleznos¢ wyznaniows,
partyjng lub zwigzkowa, stan zdrowia i wszelkie informacje dotyczgce zdrowia psychicznego lub
fizycznego, kod genetyczny, dane genetyczne i biometryczne, natogi lub zycie seksualne.

5. Ustawa — oznacza ustawe z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

6. RODO - oznacza Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych).

7. Zbiér danych — oznacza uporzadkowany zestaw danych osobowych dostepnych wedtug
okreslonych kryteriéw, niezaleznie od tego, czy zestaw ten jest scentralizowany, zdecentralizowany
czy rozproszony funkcjonalnie lub geograficznie. Zbiér moze byé prowadzony w formie papierowej
lub w systemie informatycznym.



8. Przetwarzanie danych — oznacza operacje lub zestaw operacji wykonywanych na danych
osobowych lub zestawach danych osobowych w sposéb zautomatyzowany lub niezautomatyzowany,
takg jak zbieranie, utrwalanie, organizowanie, porzagdkowanie, przechowywanie, adaptowanie lub
modyfikowanie, pobieranie, przeglgdanie, wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przestanie,
rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostepnianie, dopasowywanie lub tgczenie, ograniczanie,
usuwanie lub niszczenie. Zasady okreslone w niniejszej polityce nalezy stosowaé przy kazdej operacji
na danych.

9. Powierzenie danych osobowych — przetwarzanie danych osobowych w imieniu administratora.

10. Udostepnienie danych - przekazanie danych osobowych innemu administratorowi danych na
podstawie odpowiednich przepiséw prawa.

11. Osoba upowazniona - osoba upowazniona przez Administratora Danych do przetwarzania
danych w celu i zakresie okreslonym w upowaznieniu. Osobg upowazniong moze by¢ osoba
zatrudniona na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, stazysta lub wolontariusz.

12. Panstwo trzecie - panstwo nienalezgce do Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

13. System informatyczny — zesp6t powigzanych ze sobg srodkdéw technicznych (urzagdzenia
komputerowe, drukujgce, oprogramowanie), zabezpieczen, sie¢ informatyczna i udostepniane przez
nig zasoby.

14. Uzytkownik — osoba upowazniona przez Administratora Danych, przetwarzajaca dane osobowe w
systemie informatycznym na podstawie przydzielonych jej uprawnien.

15. 10D lub Inspektor — w niniejszej Polityce 10D lub Inspektor oznacza inspektora ochrony danych, o
ktéorym mowa w art. 37 RODO, jezeli zostat powotany lub jezeli istnieje prawny obowigzek jego
powotania, lub inng osobe wyznaczong przez Administratora do zapewnienia zgodnosci z ochrong
danych w pozostatych przypadkach. W przypadku niepowotania IOD, obowigzki przypisane IOD w
Polityce wykonuje Administrator.

16. Organ Nadzorczy — oznacza niezalezny organ publiczny ustanowiony przez panistwo cztonkowskie
w celu monitorowania stosowania RODO, zgodnie z art. 51 RODO, w tym Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

§3
Zadania i obowigzki Administratora Danych

1. Administrator Danych decyduje o celach i sposobach przetwarzania danych. Do jego obowigzkéw
nalezy w szczegdlnosci:

a) dochowanie szczegdlnej starannosci przy przetwarzaniu danych osobowych w celu ochrony
intereséw oséb, ktérych dane dotycza;

b) stosowanie srodkdw technicznych i organizacyjnych, zapewniajgcych ochrone przetwarzanych
danych osobowych odpowiednig do zagrozen oraz kategorii danych objetych ochrong;



c¢) nadzorowanie i kontrolowanie wdrozonych do stosowania srodkéw technicznych i
organizacyjnych zapewniajgcych ochrone przetwarzanych danych osobowych odpowiednia do
zagrozen oraz kategorii tych danych, w szczegélnosci zabezpieczajgcych dane przed udostepnieniem
osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osobe nieuprawniong, utratg, zmiang, uszkodzeniem
lub zniszczeniem;

d) kontrola nad tym, kto i w jakim zakresie ma dostep do danych,

e) respektowanie praw osoéb, ktérych dane dotyczg, w szczegdlnosci prawa dostepu do tresci danych
oraz och poprawiania, a takze prawa do przenoszenia danych, prawa do wstrzymania przetwarzania
danych ze wzgledu na szczegdlng sytuacjg osoby - na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

f) spetnienie obowigzku informacyjnego wobec osoby, ktdrej dane dotyczg, zgodnie z aktualnie
obowigzujgcymi przepisami;

g) zapewnienia zapoznania pracownikéw i wspoétpracownikdéw, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa, z zasadami ochrony danych osobowych.

84
Zadania i obowigzki oséb upowaznionych

1. Do przetwarzania danych osobowych mogg by¢ dopuszczone wytgcznie osoby, ktére posiadaja
imienne upowaznienie nadane przez Administratora Danych. Wzér upowaznienia do przetwarzania
danych osobowych stanowi Zatgcznik nr 2 do niniejszej Polityki.

2. Upowaznienie wydawane jest przez Administratora Danych w celu i zakresie wynikajacym z zadan
i obowigzkéw stuzbowych.

3. Upowaznienie wydawane jest przed rozpoczeciem o przetwarzania danych osobowych na czas
trwania umowy o prace lub innej umowy cywilnoprawnej, a takze na czas wykonania okreslonego
zadania, ktére zwigzane jest z przetwarzaniem danych.

4. Osoba upowazniona do przetwarzania danych osobowych sktada pisemne oswiadczenia o
zobowigzaniu do zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz sposobdw ich zabezpieczenia.
Wz6r oswiadczenia osoby upowaznionej do przetwarzania danych osobowych stanowi Zatgcznik nr 3
do niniejszej Polityki.

5. Osoba upowazniona do przetwarzania danych jest zobowigzana do:

a) przetwarzania danych osobowych zgodnie z upowaznieniem wydanym przez Administratora
Danych;

b) stosowania sie do instrukcji i procedur zawartych w dokumentacji przetwarzania danych,
wydanych przez Administratora Danych;



c) stosowania wprowadzonych srodkédw organizacyjnych i technicznych, zapewniajgcych ochrone
przetwarzania danych, w szczegdlnosci przed ich udostepnieniem, kradziezg, uszkodzeniem lub
zniszczeniem przez osoby nieupowaznione;

d) umozliwienia przeprowadzenia czynnosci w toku sprawdzenia planowanego lub doraznego
prowadzonego przez Administratora Danych lub na jego zlecenie;

e) sprawowania nadzoru nad obiegiem oraz przechowywaniem i zabezpieczeniem dokumentéw
zawierajgcych dane osobowe, do ktérych ma dostep w chwili wykonywania czynnosci stuzbowych;

f) kazdorazowego niezwtocznego informowania Administratora Danych w sytuacji naruszenia
ochrony danych osobowych lub uzasadnionego podejrzenia takiego naruszenia.

§5
Zadania Inspektora Ochrony

Do zadan Inspektora Ochrony Danych, zgodnie z art. 39 ust. 1 Ogdlnego rozporzgdzeniem o ochronie
danych nalezy w szczegdélnosci:

a) informowanie kierownika jednostki organizacyjnej oraz pracownikdéw, ktorzy przetwarzajg dane
osobowe, o obowigzkach spoczywajacych na nich na mocy aktualnie obowigzujgcych przepiséw o
ochronie danych i doradzanie im w tej sprawie;

b) monitorowanie przestrzegania niniejszego rozporzadzenia, innych przepisdw Unii lub paristw
cztonkowskich o ochronie danych oraz polityk administratora w dziedzinie ochrony danych
osobowych, w tym podziat obowigzkdéw, dziatania zwiekszajgce Swiadomosé, szkolenia personelu
uczestniczacego w operacjach przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

¢) udzielanie na zgdanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz monitorowanie jej
wykonania;

d) wspodtpraca z organem nadzorczym;

e) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych z
przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktérych mowa w art. 36 Ogdlnego
rozporzgdzeniem o ochronie danych, oraz w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we
wszelkich innych sprawach;

f) petnienie roli punktu kontaktowego dla oséb, ktérych dane dotyczg, we wszystkich sprawach
zwigzanych z przetwarzaniem ich danych osobowych oraz z wykonywaniem praw przystugujgcych im
na mocy Ogdlnego rozporzadzeniem o ochronie danych.

Administrator podjat decyzje o niewyznaczeniu Inspektora Ochrony Danych.



§6
Ogolne zasady przetwarzania danych osobowych

1. Stowarzyszenie przetwarza dane osobowe wytgcznie, gdy jest to dopuszczone aktualnie
obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Dane osobowe mogg by¢ przetwarzane wytgcznie w celu i zakresie, w jakim zostaty zgromadzone,
a takze nie dfuzej niz jest to niezbedne dla osiggniecia tego celu.

3. Dane osobowe po wykorzystaniu sg niezwtocznie usuwane lub przechowywane wyfacznie w
postaci uniemozliwiajgcej identyfikacje osdb, ktérych dotyczg, o ile przepisy odrebnych ustaw nie
precyzujg okreslonego czasu przechowywania danych.

4. Dane osobowe sg przetwarzane przez Stowarzyszenie, gdy:
a) Administrator Danych uzyskat zgode osoby, ktérej dane dotyczg;

b) jest to niezbedne do wykonania umowy, ktdrej strona jest osobg lub do podjecia dziatan na
zadanie osoby, ktdrej dane dotyczg przed zawarciem umowy;

c) jest to niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze danych
osobowych;

d) przetwarzanie jest niezbedne do ochrony zywotnych intereséw osoby, ktérej dane dotyczg lub
innej osoby fizycznej;

e) przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w
ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi;

f) jest niezbedne do celdw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez
administratora lub przez strone trzecia.

5. Administrator Danych moze powierzaé dane innym podmiotom panistwa trzeciego poza obszarem
Europejskiego Obszaru Gospodarczego zgodnie z przepisami ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych (RODO).

6. Administrator Danych przetwarza szczegdlne kategorie danych, tzw. dane wrazliwe, gdy jest to
niezbedne do wypetnienia obowigzkdéw statutowych i ustawowych cigzgcych na administratorze,
wytacznie w granicach okreslonych przepisami prawa.

Administrator przetwarza dane szczegélnych kategorii tylko gdy:
a) wyrazna zgoda- osoba, wyrazita wyrazng zgode na przetwarzanie tych danych

b) prawo pracy i ubezpieczenia spoteczne- przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzkdéw
i wykonywania szczegdlnych praw przez Administratora lub osobe w dziedzinie prawa pracy,
zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej, na podstawie przepisu prawa lub porozumienia
zbiorowego



¢) dane upublicznione- przetwarzanie dotyczy danych w sposdb oczywisty upublicznionych przez
osobe

d) roszczenia-przetwarzanie jest niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen
e) przepis prawa. na podstawie prawa panstwa cztonkowskiego lub UE

f) medycyna pracy i leczenie- gdy przetwarzanie jest niezbedne do celéw profilaktyki zdrowotnej lub
medycyny pracy, diagnozy, leczenia etc.

g) w innych przypadkach wymienionych w art. 9 ust. 2 RODO, np. ochrona zywotnych interesow,
dziatalnos¢ fundacji, stowarzyszen i innych podmiotéw niezarobkowych, zdrowie publiczne.

7. Przetwarzanie danych karnych jest dopuszczalne jedynie na podstawie konkretnego przepisu
prawa lub zezwolenia lub innej decyzji uprawnionego organu oraz pod warunkiem istnienia jednej z
podstaw prawnych przetwarzania, o ktérej mowa w art. 6 RODO.

8. W ramach wykonywania dziatalnos$ci, Administrator przetwarza dane szczegélnych kategorii, w
tym w szczegdlnosci dane dotyczgce zdrowia pracownikéw lub kandydatéw do pracy. Jezeli
Administrator ustali, ze zwykle w ramach swojej dziatalnosci przetwarza dane szczegdlnych kategorii
lub dane karne w innych sytuacjach niz jako Pracodawca:

a) Administrator zweryfikuje, czy zachodzga przestanki dopuszczalnosci przetwarzania takich danych, o
ktérych mowa powyzej.

b) W razie braku podstawy przetwarzania Administrator zaprzestaje przetwarzania pozbawionego
podstawy i postanawia o usunieciu danych, ewentualnie uzupetnia brakujacg podstawe prawng (np.
uzyskuje stosowne zgody).

¢) W celu unikniecia niezgodnego z prawem przetwarzania danych szczegdlnych kategorii
Administrator zwraca Personelowi szczegélng uwage na postanowienia Polityki dotyczgce danych
szczegoblnych kategorii, a jezeli uzna to za potrzebne, okresla dodatkowe instrukcje dla Personelu, a
co najmniej na przyktad Administrator wskazuje, ze przy ocenie zasadnosci udzielenia urlopu w
zwigzku ze ztym stanem zdrowia cztonka rodziny nie nalezy zada¢ informacji, kogo dotyka zty stan
zdrowia ani przede wszystkim, na czym konkretnie polega, bez wyraznej zgody osoby, na ktdérej stan
zdrowia powotuje sie cztonek Personelu. W razie mimowolnego uzyskania takich informacji, nie
nalezy ich dalej przetwarzac. Nawet w przypadku, gdy dane szczegdlnych kategorii zostaty podane
przez osobe z wtasnej woli, Administrator prosi o wyrazenie przez nig wyraznej zgody na
przetwarzanie tych danych, jezeli zamierza takie dane wykorzystac.

9. Administrator identyfikuje sytuacje, w ktérych moze dojs¢ do przypadkowego przetwarzania
danych szczegdlnych kategorii lub danych karnych i podejmuje dziatania zapobiegajgce niezgodnemu
z prawem przetwarzaniu. W szczegélnosci Administrator odbiera pisemne oswiadczenia i
zobowigzania Personelu odpowiedzialnego za odbieranie korespondencji przychodzacej co do (i)
zachowania w poufnosci i nieprzekazywania informac;ji o korespondencji zawierajgcej Dane
Szczegdlnych Kategorii i Danych Karnych nikomu oprécz jej adresata, (ii) o srodkach
zabezpieczajacych, jakie nalezy podja¢ dla ochrony takiej korespondenciji, (iii) o odpowiedzialnosci



dyscyplinarnej i karnej za nieautoryzowane rozpowszechnianie lub wykorzystanie danych
szczegoblnych kategorii lub danych karnych.

10. W przypadku, gdy dane osobowe sg niekompletne, nieaktualne, nieprawdziwe lub zostaty
zebrane z naruszeniem ustawy lub sg zbedne do realizacji celu, dla ktérego zostaty zebrane,
Administrator Danych jest zobowigzany do ich uzupetnienia, uaktualnienia, sprostowania lub
usuniecia.

11. Administrator Danych stosuje ogdélne zasady przetwarzania danych osobowych, tj.:

a) zasade zgodnosci z prawem, rzetelnosci i przejrzystosci - dane mogg by¢ przetwarzane, jesli
Administrator Danych bedzie dysponowat przynajmniej jedng z przestanek przetwarzania wskazanych
w obowigzujgcych przepisach prawa;

b) zasade celowosci - dane przetwarza tylko dla zgodnych z prawem celéw i nie poddaje dalszemu
przetwarzaniu niezgodnemu z tymi celami;

¢) zasade ograniczonego celu- przetwarzane dane niezbedne ze wzgledu na cel zbierania danych, nie
zbiera danych na tzw. zapas.

d) zasade prawidtowosci - zapewnia sie, aby dane byty zgodne z prawda, kompletne i aktualne;

e) zasada ograniczenia przechowywania- dane nie sg przetwarzane dtuzej niz to jest niezbedne do
osiggniecia celu przetwarzania lub uregulowane obowigzujgcymi przepisami;

f) zasada minimalizacji- dane sg adekwatne, stosowne oraz ograniczone do tego, co niezbedne do
celéw, w ktérych sg przetwarzane;

g) zasade integralnosci i poufnosci - dane przetwarzane w sposéb zapewniajgcy odpowiednie
bezpieczenstwo danych, w tych ochrone przed niedozwolonym lub niezgodnym z prawem
przetwarzaniem, przypadkowa utratg, zniszczeniem lub uszkodzeniem, za pomocg odpowiednich
srodkéw technicznych lub organizacyjnych.

Administrator jest odpowiedzialny za przetwarzanie danych zgodnie w/w zasadami i jest w stanie
wykazad ich przestrzeganie (zasada rozliczalnosci).

§7
Obszar przetwarzania danych osobowych i jego ochrona

1. Obszarem przetwarzania u Administratora Danych obejmuje sie wszystkie pomieszczenia, w
ktorych wykonuje sie jakiekolwiek operacje na danych osobowych, w szczegdlnosci wprowadza sie,
modyfikuje, archiwizuje, usuwa dane, a takze wszystkie miejsca, gdzie przechowuje sie nosniki
informacji zawierajgce dane osobowe.

2. W celu ochrony obszaru przetwarzania przed dostepem osdb nieupowaznionych Administrator
Danych stosuje kontrole polityke kluczy zabezpieczajgc w ten sposdb budynki lub pomieszczenia, w
ktorych przetwarza sie dane osobowe.



3. Dostep do pomieszczenia, w ktérym dane osobowe sg przetwarzane mogg mie¢ wytgcznie osoby
upowaznione. Obecnos¢ innych oséb moze mie¢ miejsce wytgcznie pod nadzorem osoby
upowaznionej.

5. W przypadku, gdy nie jest mozliwe nadzorowanie pracy oséb nieupowaznionych w obszarze
przetwarzania Administrator Danych zapewnia zabezpieczenie danych osobowych, znajdujgcych sie
w danym pomieszczeniu, w taki sposdb, aby nie byto mozliwe zabranie, zniszczenie lub jakikolwiek
dostep do tych danych.

§8
Postepowanie w przypadkach naruszenia bezpieczerstwa ochrony danych osobowych.

1. W Stowarzyszeniu zostat ustalony sposéb postepowania w przypadku stwierdzenia lub
uzasadnionego podejrzenia naruszenia bezpieczeristwa danych osobowych, bez wzgledu na forme
przetwarzania danych. Wdrozono Procedure naruszen, ktéra stanowi Zatacznik nr 4 do niniejszej
Polityki. Administrator Danych prowadzi rejestr naruszen.

2. Naruszenie ochrony danych osobowych oznacza naruszenie bezpieczenstwa prowadzace do
przypadkowego lub niezgodnego z prawem zniszczenia, utracenia, zmodyfikowania,
nieuprawnionego ujawnienia lub nieuprawnionego dostepu do danych osobowych przesytanych,
przechowywanych lub w inny sposdb przetwarzanych.

3. Do sytuacji naruszenia dochodzi w szczegdlnosci, gdy nastepuje:
a) wykorzystanie danych osobowych w celach niezgodnych z tym, dla ktérego zostaty zgromadzone;

b) udostepnienie lub umozliwienie dostepu do danych osobowych osobom lub podmiotom do tego
nieupowaznionym;

c) nieautoryzowany dostep do danych, modyfikacje lub zniszczenie danych
d) pozyskiwanie danych z nielegalnych Zrédet.

4. Wszystkie osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych sg zobowigzane
poinformowac Administratora Danych o ewentualnych naruszeniach bezpieczenstwa ochrony danych
osobowych lub uzasadnionych podejrzeniach wystgpienia takiego naruszenia.

5. Jesli naruszenie to mogto powodowac ryzyko naruszenia praw lub wolnosci oséb fizycznych
Administrator Danych niezwtocznie, ale nie pdzniej, niz w ciggu 72h od chwili stwierdzenia naruszenia
informuje o tym organ nadzorczy ochrony danych, a takze osobe, ktérej dane dotyczg, by umozliwi¢
tej osobie podjecie niezbednych dziatan zapobiegawczych.

6. Sytuacjami ryzyka naruszenia praw lub wolnosci oséb fizycznych sg w szczegdlnosci takie mozliwe
negatywne konsekwencje, jak:

a) powstanie uszczerbku fizycznego osoby, ktérej dane dotyczg;

b) szkody majatkowe lub niemajagtkowe osoby fizycznej;



c) utrata kontroli nad wtasnymi danymi;

d) ograniczenie praw osoby fizycznej;

e) kradziez lub fatszowanie tozsamosci;

f) naruszenie dobrego imienia, naruszenie poufnosci danych objetych tajemnicg zawodowg;
g) inne szkody gospodarcze lub spoteczne.

7. Naruszenia nie zgtasza sie organowi nadzorczemu, ani osobie, ktérej dane dotyczg, jesli
Administrator Danych bedzie w stanie wykaza¢, ze jest mato prawdopodobne, by doszto do
naruszenia praw lub wolnosci oséb fizycznych.

8. W przypadku naruszenia ochrony danych Administrator Danych, niezaleznie od tego, czy nastgpito
naruszenia praw lub wolnosci oséb fizycznych, przeprowadza sprawdzenie w celu okreslenia,
dlaczego doszto do naruszenia i jakie sSrodki zapobiegawcze wprowadzié.

§9
Obowigzek informacyjny

1. Kazdej osobowe przystuguje prawo do kontroli przetwarzania danych, ktére jej dotyczg, zawartych
w zbiorach danych u Administratora Danych.

2. Administrator Danych informuje osoby, ktérej dane dotyczg, o swoich danych, adresie siedziby,
celu zbierania danych, obowigzku lub dobrowolnosci ich podania, a takze przekazuje inne informacje,
ktére mogg by¢ wymagane aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawa.

3. Obowigzek informacyjny w przypadku pozyskiwania danych bezposrednio od osoby, ktérej dane
dotyczg wykonywane jest przed rozpoczeciem ich zbierania danych. Osobe, ktérej dane dotyczg
informuje sie o:

a) doktadnej nazwie i adresie swojej siedziby;
b) celu zbierania danych:

¢) dobrowolnosci lub obowigzku podania danych, a jezeli taki obowigzek istnieje o jego podstawie
prawnej;

d) prawie wgladu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania.

e) innych informacjach, wynikajgcych z aktualnych przepiséw prawa:

- w jakim celu przetwarza dane na podstawie interesu prawnego administratora danych;
- czy ma zamiar przekazania danych do panstwa trzeciego;

- podaje okres przez ktéry dane beda przetwarzane, a gdy nie jest to mozliwe to podaje kryteria
ustalenia tego okresu;



- informacje o prawie do zgdania sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub o
prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia danych (jesli
przetwarzanie odbywa sie na podstawie umowy lub zgody);

- jesli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody osoby to informuje jg o prawie do cofniecia
zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

- 0 prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego;
- o profilowaniu i jego konsekwencjach, jesli jest to zasadne;

4. Powyzszych informacji nie udziela sie, jesli osoba dysponuje juz tymi informacjami, a Administrator
Danych bedzie w stanie to wykazad.

5. W przypadku zbierania danych osobowych nie bezposrednio od osoby, ktérej one  dotyczg,
osobe te nalezy w rozsgdnym terminie po pozyskaniu danych osobowych - najpdzniej w ciggu
miesigca - majac na uwadze konkretne okolicznosci przetwarzania danych osobowych -
poinformowac jg dodatkowo o:

a) zrédle danych
b) kategoriach danych osobowych.

6. Administrator Danych ma réwniez na uwadze, ze kazda osoba, ktdrej dane dotycza, moze wystgpic
z wnioskiem o otrzymanie informacji o jej danych, ktére sg przetwarzane w zbiorze u Administratora
Danych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. Odpowiedz na zapytanie osoby, ktérej dane dotycza,
jest udzielana na piSmie w terminie nieprzekraczajagcym miesigca od daty wptyniecia wniosku.

7. Wytaczenie obowigzku udzielenia odpowiedzi nastepuje wytgcznie w przypadkach, okreslonych
aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawa.

§10
Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. Powierzenie przetwarzania danych osobowych odbywa sie wytgcznie na podstawie umowy
zawartej na pismie pomiedzy Administratorem Danych, a podmiotem trzecim, ktéremu dane sie
powierza w celu i zakresie wykonania konkretnej czynnosci w imieniu Administratora Danych.

2.Stowarzyszenie powierza przetwarzane dane osobowe 0séb fizycznych, w szczegélnosci w celu:
a) korzystania z ustug z zakresu BHP,
b) korzystania z ustug dostawcy hostingu,

¢) korzystania z ustug biura kadrowo-ksiegowego.



3. Umowa powierzenia okresla w szczegdlnosci cel i zakres powierzenia przetwarzania danych
osobowych. Wzér umowy powierzenia stanowi Zatgcznik nr 5 do niniejszej Polityki

4. Administrator Danych powierza dane osobowe wytgcznie tym podmiotom, ktére gwarantujg
zastosowanie $rodkéw organizacyjnych i technicznych, zabezpieczajgcych dane przed dostepem oséb
nieupowaznionych na zasadach okreslonych w przepisach prawa. Administrator stosuje zasady
powierzenia przetwarzania oraz liste wymogoéw, jakie Podmiot Przetwarzajgcy musi spetni¢, ktdre
zostaty opisane w dokumencie stanowigcym Zatacznik nr 6 do niniejszej Polityki —,, Lista kontrolna
Oceny Podmiotu Przetwarzajgcego”.

5. Administrator Danych sprawuje kontrole nad tym w jakim zakresie i w jakim celu powierza dane
osobowe. Prowadzi w tym celu ewidencje podmiotdw, ktérym dane zostaty powierzone do
przetwarzania. Ewidencja podmiotéw stanowi Zatgcznik nr 7 do niniejszej Polityki.

§11
Udostepnianie danych osobowych

1. Administrator Danych udostepnia dane osobowe przetwarzane w zbiorach danych wyfacznie
osobom lub podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na podstawie aktualnych przepisdw prawa.

2. Dane osobowe mogg by¢ udostepniane na podstawie:

a) wniosku od podmiotu uprawnionego do otrzymywania danych osobowych na podstawie
przepisdw prawa, w szczegolnosci sad, prokuratura, policja.

b) wniosku innej osoby lub podmiotu, na zasadach okreslonych w przepisach prawa.

3. Wszystkie osoby upowaznione, ktére otrzymajg wniosek o udostepnienie danych, zobowigzane sg
do przekazywania go bezposrednio do Administratora Danych, ktéry podejmuje decyzje o
udostepnieniu lub odmowie udostepnienia.

812

Prawa jednostki

1. Przejrzystosc oraz tryb korzystania z praw:

a) Czytelno$é. Administrator doktada staran, aby przekazywane informacje oraz sposob (styl)
komunikacji z osobami, ktérych dane dotyczg byty czytelne i zrozumiate dla odbiorcow.

b) Utatwianie. Administrator utatwia osobom, ktérych dane dotyczg, wykonywanie
przystugujgcych im praw zwigzanych z przetwarzaniem ich danych poprzez dziatania takie jak
np. zamieszczanie na stronie internetowej Administratora odpowiednich informacji lub
odwotan (linkéw) do informacji o sposobie korzystania z przystugujacych im praw, w tym o
wymaganiach dotyczacych identyfikacji, sposobach kontaktu.



c¢) Terminowos¢. Prawa jednostki wykonywane sg przez Administratora w terminie jednego
miesigca. Wykonanie zagdan wymagajgcych wiekszego wysitku organizacyjnego moze zostac
przedtuzone o dwa miesigce, za powiadomieniem osoby.

d) Weryfikacja tozsamosci. Administrator weryfikuje tozsamos$¢ oséb, chcacych zrealizowac
swoje prawa zwigzane z przetwarzaniem danych za pomocg dokumentdéw tozsamosci lub
innych dowoddw wykazujgcych tozsamosc osoby, takich jak uwierzytelniony email,
uwierzytelniony adres pocztowy, hasto, dostep do uwierzytelnionego numeru telefonu.
Administrator nie polega wytgcznie na uwierzytelnieniu ustnym (podanie informacji — wiedzy
o osobie).

e) Prawa innych. Realizujgc Prawa Jednostki, Administrator chroni prawa i wolnosci oséb innych
niz osoba, ktdérej dane dotyczg w ten sposdb, ze w przypadku powziecia wiarygodnej
wiadomosci o tym, ze wykonanie zgdania osoby o wydanie kopii danych lub prawa do
przeniesienia danych moze niekorzystnie wptyngé na prawa i wolnosci innych oséb, na
przyktad moze skutkowa¢ nieuprawnionym ujawnieniem tajemnicy lekarskiej lub tajemnicy
dokumentacji medycznej, Administrator moze zwrdcié sie do wnioskodawcy w celu
wyjasnienia watpliwosci lub podjaé¢ inne prawem dozwolone kroki, tgcznie z odmowa
wykonania zadania.

f) Ustawy szczegdlne. Administrator nie ma prawa odmoéwic¢ wykonania Prawa Jednostki, chyba
ze konkretny przepis wydany w granicach upowaznienia wynikajgcego z RODO wprost
wyfacza dane uprawnienie osoby. W szczegdlnosci nie mozna odmoéwic pacjentowi wydania
pierwszej — bezptatnej kopii danych z powotaniem na ustawe o prawach pacjenta i Rzeczniku
Praw Pacjenta

g) Dokumentowanie. Administrator dokumentuje obstuge Praw Jednostki postepujac zgodnie z
Zatgcznikiem nr 8 do niniejszej Polityki — Procedura Obstugi Praw Jednostki

§13
Rejestr czynnosci przetwarzania

Administrator Danych prowadzi rejestr czynnosci przetwarzania.

Rejestr stanowi forme dokumentowania czynnosci przetwarzania danych, petni role mapy
przetwarzania danych i jest jednym z kluczowych elementéw umozliwiajgcych realizacje
fundamentalnej zasady, na ktdrej opiera sie caty system ochrony danych, czyli zasady
rozliczalnosci.

Rejestr czynnosci prowadzony jest w formie elektroniczne;j.

Administrator udostepnia Rejestr na zgdanie Organu Nadzorczego. Organ Nadzorczy w przypadku
prowadzenia Kontroli Zewnetrznej w siedzibie Administratora ma prawo dostepu do sprzetu, gdzie
prowadzony jest Rejestr, przeglagdania Rejestru oraz sporzadzania kopii czy wydrukéw obrazéw z
ekranu komputerowego.



§14
Odpowiedzialno$¢ oséb przetwarzajgcych dane osobowe

1. Wszyscy pracownicy i wspétpracownicy Stowarzyszenia sg zobowigzani do przestrzegania zasad,
instrukcji i procedur wprowadzonej dokumentacji przetwarzania danych osobowych.

2. Nieprzestrzeganie zasad ochrony danych osobowych moze skutkowa¢ odpowiedzialnoscia kazdej
osoby, ktéra dopuscita sie naruszenia, na zasadach okreslonych w przepisach, a w szczegdlnosci, gdy:

a) przetwarza w zbiorze danych dane osobowe do ktérych przetwarzania nie jest zostata
upowazniona, ktérych przetwarzanie jest zabronione lub niezgodne z celem zebrania danych;

b) udostepnia lub umozliwia dostep do danych osobowych osobom nieupowaznionym;

¢) uniemozliwia osobie, ktérej dane dotyczg, korzystanie z przystugujacych jej praw.

§15

Analiza ryzyka

1. W celu okreslenia odpowiednich srodkéw bezpieczenstwa danych, Administrator przeprowadza
analizy ryzyka naruszenia praw lub wolnosci 0séb fizycznych dla czynnosci przetwarzania danych
lub ich kategorii, a nastepnie przypisuje poszczegdlne poziomy zabezpieczen w Rejestrze.
Administrator analizuje mozliwe sytuacje i scenariusze naruszenia ochrony danych uwzgledniajgc
charakter, zakres, kontekst i cele przetwarzania, ryzyko naruszenia praw lub wolnosci oséb
fizycznych o réznym prawdopodobienstwie wystgpienia i wadze.

2. W zwigzku z obowigzkiem przeprowadzenia analiz ryzyka przetwarzania danych Administrator
zapewnia sobie odpowiedni stan wiedzy o bezpieczeristwie informacji, cyberbezpieczenistwie i
ciggtosci dziatania — wewnetrznie lub ze wsparciem podmiotédw wyspecjalizowanych.

3. W ramach analizy ryzyka Administrator kategoryzuje aktywa, dane oraz czynnosci przetwarzania
pod katem ryzyka naruszenia praw lub wolnosci osdb, ktérych dane dotyczg, oraz ustala mozliwe
do zastosowania organizacyjne i techniczne srodki bezpieczenstwa i ocenia koszt ich wdrazania.
Metodyka analizy ryzyka stanowi Zatgcznik nr 9 Polityki.

§16
Wspoétadministrowanie

1. Wspodtadministrowanie zachodzi w sytuacji, gdy co najmniej dwdch Administratoréw wspdlnie
ustala cele i sposoby przetwarzania. Administratorzy powinni mie¢ zblizong sitg przetargowa oraz
mozliwosci ustalania celéw i sposobdéw przetwarzania danych.

2. Administrator weryfikuje przypadki, w ktérych dochodzi do wspétadministrowania danymi. W
przypadku  wspodtadministrowania danymi  Administrator wraz @z pozostatymi
wspotadministratorami zawierajg stosowng umowe o wspétadministrowanie oraz opracowuja
tresé niezbednych informacji dla oséb — wzér klauzuli o wspétadministrowaniu zawarta jest w
zatgczniku nr 10 do niniejszej Polityki. Umowa o wspétadministrowanie powinna by¢ zawarta w
formie dokumentowe] i okresla¢ podziat obowigzkéw w zakresie (i) odpowiedzialnosci za



poinformowanie o zbieraniu Danych (ii) obstugi Praw Jednostki, (iii) poziomu bezpieczenstwa. Ad
Wz6r Umowy o Wspétadministrowanie stanowi Zatgcznik nr 10 do niniejszej Polityki.

817
Szkolenia

1. Administrator przeprowadza lub umozliwia przeprowadzanie szkolen z zakresu przetwarzania
danych w swietle RODO w celu budowania $wiadomosci z zakresu ochrony danych wsrod
Personelu.

§18

Przeglad ochrony danych

1. Zaleca sie, aby Administrator przeprowadzat co najmniej raz w roku przeglagd w zakresie
ochrony danych, nalezycie go dokumentujac w postaci raportu lub w innej formie przyjetej u
Administratora.

8§19

Monitoring Organu Nadzorczego

1. Administrator prowadzi biezgcy monitoring aktywnosci Organéw Nadzorczych i Europejskiej Rady
Ochrony Danych w zakresie wytycznych, orzecznictwa, kontroli i innych informacji dotyczacych
aktualnych wymagan prawych. Monitoring wymagan prawnych obejmuje w szczegdlnosci: (i)
opublikowane oraz wchodzace w zycie akty prawa powszechnie obowigzujgcego (ii) wytyczne oraz
zalecenia Organdw Nadzorczych (iii) wigzgce wytyczne innych organéw (np. Komisja Europejska,
Europejska Rada Ochrony danych); (iv) kodeksy branzowe (v) wytyczne do certyfikacji (vi)
udokumentowane dobre praktyki stosowania prawa (vii) istotne orzecznictwo sadow i trybunatéw.

Lista zatgcznikéw:

Zatgcznik nr 1- Analiza koniecznosci wyznaczenia 10D,

Zatgcznik nr 2- Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych,
Zatgcznik nr 3- Oswiadczenie o zachowaniu tajemnicy stuzbowej,
Zatgcznik nr 4- Procedura naruszen,

Zatgcznik nr 5- Wzér umowy powierzenia,

Zatgcznik nr 6- Lista kontrola dla podmiotu przetwarzajacego,



Zatgcznik nr 7- Ewidencja podmiotéw przetwarzajgcych,
Zatgcznik nr 8- Procedura obstugi praw jednostki,
Zatgcznik nr 9- Metodyka analizy ryzyka.

Zatgcznik nr 10-Umowa o wspétadministrowaniu.

podpis Administratora Danych



